
创造性风格评估
1

相关研究显示有四种创造性风格。这些可以被视为创造性的形式或方法。本

自我评估测试有助于你搞清楚自己偏好的风格。这是一个自我诊断评估，请诚实

作答。

评估尺度下面每道题都有四个选项。请根据各个选项对你的相符程度将 100

分在这四个选择中进行分配。你的回答应该反映你现在的态度和行为，而不是你

希望它们应该如何。

这项评估并没有正确答案，因此请尽量准确作答。例如，对于第 1题，如果

你认为 a选项最符合你的情况，b有些符合，而 c和 d则完全不符合，你可以给

a-50 分，给 b-30 分，给 c 和 d 各 10 分。分数的组合可以是各种各样的，包括

100,0,0,0 或 25,25,25,25。只要确保每个问题各选项的总分是 100 分即可。

1.面对困难的问题，我通常采取

a.脑力激荡解决方案

b.仔细评估各种可能的方案

c.求助于其他人

d.迅速做出反应

2.我的朋友和同事通常认为我

a.有创造性

b.有条理

c.有合作意识

d.有竞争性

3.我擅长

a.亲力亲为

b.管理

c.给人们授权

d.迎接挑战

1 资料来源：Adapted from“ Creative Style Assessment，"J. Degraff and K.A. Lawrence（2002）。 Creativity
at Work.an Francisco:Jossey-Bass, pp 46-49. o by John Wiley and Sons.



4.完成一个项目或任务后，我通常会

a.提出一个新的项目

b.审视项目的结果以找出能够对其做何改进

c.与其他人分享自己获得的经验教训

d.确定项目结果的等级或估价

5.我会把自己形容为

a.灵活的

b有组织的

C.能提供支持的

d.被动的

6.我喜欢从事的项目是

a.能让我尝试些新东西的

b.能带来实际的改善的

c.能让其他人参与进来的

d.能够很快完成的

7.当解决一个问题时，我

a.乐于尝试各种选择

b.收集大量的数据

c.与其他人进行充分的沟通

d.强调把工作做好



评分方法：

将你在所有“A”选项、“B”选项、“C”选项和“D”选项上的分数分别加总，

然除以 7得出每个选项的平均分数。

A选项的总分：/7 平均分 想象力

B选项的总分：/7 平均分 深思

C选项的总分：/7 平均分 投入

D选项的总分：/7 平均分 改善

维度得分平均值前 25% 25%- 50% 50%-75% 后 25%

想象力 24.70 29.30 或以上24.30-29.29 20.01-24.2920 或以下

深思 25.92 30 或以上 25.72-29. 9921.44-25.7121.43 或以下

投入 25.47 30 或以上 25.72-29.99 20.72-25.7120.71 或以下

改善 24.04 28.58 或以上23.30-28.57 18.58-23.9918.57 或以下


