
【案例 3】

某企业紧密材料加工班在调研总结后,
 

把班组学习内容与“打造国内一流的高素质技能

团队,
 

让人人成为技术能手”的发展愿景相结合,
 

把学习的重点放在“三个贴近、
 

三个适应、
 

三个延伸”方面。 “三个贴近”是指贴近本职、
 

贴近专业、
 

贴近工作;
 

“三个适应”是指与高新

技术的发展相适应、
 

与专业理论相适应、
 

与承担的任务相适应;
 

“三个延伸”是指向完成“高

精尖”任务延伸、
 

向相关知识延伸、
 

向未来精密机械加工发展延伸。
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